ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO DE MORADORES NOVA ESPERANCA

CAPITULO I

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO E FINS

Art. 1° - A Associacdo de Moradores Nova Esperanca, idealizada pelo casal italiano
missionario catdlico Egidio e Luigia Bordoni, fundada em 1° de outubro de
1970 é uma pessoa juridica de direto privado sem fins lucrativos, constituida
sob a forma de associacdo nos termos do art. 44, inciso I, do Cédigo Civil, de
carater filantropico, educacionai e de assisténcia social, que tem duracdo por
tempo indeterminado, com sede no Municipio de S3o Mateus-ES, na Rodovia
Governador Mério Covas, 426, lateral, bairro S&o Benedito, inscrita no CNPJ
sob n° 27.559.384/0001-33, foro na Comarca de S3o Mateus-ES, denominada
doravante de "Nova Esperanca” e que se regera pelo presente estatuto e

legislacdo aplicavel. %,
. R
o it s Ny
Art. 29: A Associacdo de Moradores Nova Esperanga tem por objetivo dar apoio as 4
pessvas em situagdo de risco pessoal e vulnerabilidade social através de ﬁ”\\\
programas soécic-assistenciais preventivos e de promogdo humana, que se /, \

% : : . i ; )V
executarao mediante agdes formativas com base na solidariedade e filantropia, \ W
sem distingdo de raga, credo, orientacdo politica, sexual ou filosdfica. \é\\

Art. 30 - A Associagdo de Moradores Nova Esperanga tem por finalidades:
I - A assisténcia social e educacional a comunidade, especialmente a criangas,

adolescentes e jovens que sejam de familias carentes ou de baixa renda e S
incentivo a pratica esportiva, através de servigos, programas ou projetos %
socioassistenciais de atendimento ou de assessoramento ou que atuem na S

defesa e na garantia dos direitos dos beneficidrios da lei no 8.742/1993;
IT - A promog&o de cursos ndo regulares para criancas, adolescentes e jovens
que sejam de familias carentes ou de baixa renda e para a comunidade em
geral;

IIT - A promogdo da conscientizacdo e da disseminagdo de conhecimentos
gerais dentro das comunidades onde se situa, fomentando os debates
culturais, encontros, palestras, seminarios e outros eventos afins;

IV - A ofertas de programas de aprendizagem de adolescentes prestados com
a finalidade de promover a sua integracdo ao mundo do trabalho nos termos
da lei n® 8.742/1993; do inciso II do caput do art 430 da Consolidagao das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, ou
da legislagdo que lhe for superveniente, observadas as agbes protetivas
previstas na lei 8.069/1990;

V - A promogao de atividades com finalidade de relevancia publica e social;

VI - A promogdo do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, por
meio de acdes de carater preventivo, protetivo e proativo;

VII - O favorecimento da” formacdo ética e social das criangas e dos
adolescentes, assim como o desenvolvimento das suas capacidades fisicas,
esportivas, ntelectuais, artisticas, culturais e IGdicas;



Art. 4°

VIII - O incentivo, o apoio, a promogao e a participacdo em atividades de agao
social e de politicas plblicas em parceria com o Poder Publico Federal, Estadual
e Municipal;

IX - O estabelecimento e a cortribuicdo com os melhores meios que dispuser,
a aproximacgo, ao intercambio e atuacdo em rede com entidades sem fins
lucrativos e organizacbes da sociedade civil que desenvolvam atividades de
assisténcia social, prestigiando suas iniciativas;

X - A celebragdo de parceria com o Poder PUblico federal, Estadual e Municipal,
nes termos da Lei n® 13.019/2014;

XI - A participagdo em campanhas que promovam acbes de cidadania e
direitos humanos, paz e democracia, ética e outros valores universais;

XII - o incentivo a realizagdo de oficinas de trabalhos manuais, artesanais, de
esportes, artisticos, culturais, de comunicagao, de educacdo ambiental e outros
meios de ocupagdo para as criancas e adolescentes e familias assistidas pela
Associagdo de Moradores Nova Esperanca;

XIII - O oferecimento de cursos livres de qualificacdo profissional habilitando
as pessoas a atuarem no mundo do trabalho;

XIV - A capacitagdo e encaminhamento de adolescentes para atuagdo como
menores aprendizes, através de parcerias com as empresas publicas e
privadas, conforme a Lei n® 10.097/2000 e a Lei n° 5.598/2005, ou outra Leij
que venha a substituir;

XV - A educagdo regular e gratuita de criangas, adolescentes e jovens que
sejam de familia carente ou de baixa renda, desde a pré-escola até o ensino
médio;

XVI - O ‘omento do associativismo, a unido e colaboragdo entre seus
associados; s

XVII - A assinatura de convénios com entidades publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais e participar de chamamentos publicos, com vistas a
angariar fundos para a execugdo de seus objetivos e finalidades, bem como
auxiliar estes entes na gestdo de suas atividades;

XVIII - A apresentagdo de proposta de abertura de Procedimento de
Manifestacdo de Interesse Social a 6rgdos ou as entidades da administragdo
publica federal, estadual ou municipal, visando a celebragdo de parceria de
interesse social e reievancia publica.

- No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo de Moradores Nova
Esperanga obedecerd ao principio da universalidade do atendimento e nao fara
qualquer discriminagdo de raga, cor, sexo, nacionalidade ou religido, devendo
seguir as seguintes diretrizes:

a) Nenhum cargo eletivo serd remunerado de qualquer forma;

b) A Associacdo Nova Esperancga aplica todos seus recursos no pais;

c) _ N&o distribui dividendos sob qualquer forma ou pretexto;

d) Toda sua receita sera empregada exclusivamente no desenvolvimento de
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seus fins. )
e) Observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, :
publicidade, economicidade e da eficiéncia

Art. 5° - A Associacdo poderd tef um Regimento Interno, que aprovado pela

Assembleia Geral, disciplinard o seu funcionamento.



Art. 6° - A fim de cumprir seus objetivos, a Associagdo podera organizar-se em tantas
unidades de prestacdo de servicos quantas se fizerem necessarias, as quais se
regerao pelo Regimento Interno.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 7° - A Associacdo é constituida por nimero ilimitado de associados, que ser&o
admitidos, a juizo da Diretoria e ad referendum da Assembleia Geral, dentre
pessoas fisicas idoneas.

Art. 8° - S&0 requisitos minimos para admissdo dos associados:
* I - ser maior de 18 (dezoito) anos;
II - ser pessoa de reputagdo ilibada, de bom carater e ter afinidade com os
objetivos e finalidades da instituicao;

Art. 9° - As categorias de associados sdo as seguintes:
1 - Fundadores, os que assinarem a ata de fundagdo da Associacdo e que
permanecem residindo na Associagao;
2 - Associados propriamente ditos: aqueles que integrarem o corpo social
mediante aprovacao na forma ceste estatuto.
3 - Beneméritos, aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta distingao,
espontaneamente ou por proposta da Diretoria, em virtude dos relevantes
servigos prestados a Associagao.
4 - Honorarios, aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por
servicos de notoriedade prestados a Associagdo, por proposta da Diretoria a
Assembleia Geral;
5 - Contribuintes, os que pagarem contribuicdo estabelecida ou aceita pela
Diretoria.

Art. 10°- Sao direitos dos associados:
I - votar e ser votado para os cargos eletivos;
IT - tomar parte nas Assembleias gerais.
Paragrafo Unico - Os associados benemeéritos, honorarios e contribuintes néo
terdo direito a voto 2 nem podem ser votados.

Art. 11 - S8o deveres dos associados:
I - cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais;
II - acatar as determinacgdes da Diretoria. .

Paragrafo Unico - Havendo justa causa, o associado podera ser demitido ou excluido da
Associacdo por decisdo da Diretoria, apos o exercicio do direito de defesa. D
decisdo catgera recurso a Assembleia Geral.

Art. 12 - Os associados e os dirigente§ estatutarios ou ndo da entidade ndo respondem,
nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagbes e encargos sociais da
instituicao.
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Art. 13 - O associado que desejar desligar-se da Associacdo devera comunicar sua
intengdo por escrito a Diretoria num prazo minimo de 30 (trinta) dias. Havendo
pendéncia Qe qualquer ordem entre associado retirante e a entidade, esta
devera ser sanada até seu desligamento.

Art. 14 - O associado podera ser desligado da Associacdo por infracdo a qualquer
norma do presente estatuto e do regimento, se houver, mediante deliberagdo
da Assembleia Geral, sendo-lhe assegurado, entretanto, o amplo direito de
defesa que serd apreciada pela Diretoria e submetida a apreciagdo da
Assembleia Geral.

CAPiITULO III
DA ADMINISTRACAO E CONSELHO FISCAL

Art. 15 - A Associagdo serd administrada por:
I - Assembicia Geral;
II - Diretoria; e

v
ITI - Conselho Fiscal. g
Art. 16 - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da instituicdo, constituir-se-a dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios, excluidos os Y
associados beneméritos, honorarios e contribuintes. “‘Z
Art. 17 - Compete a Assembleia Geral:
I - eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;
IT - destituir os administradores;
ITI - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;
-IV - decidir sobre reformas do estatuto;
V - conceder o titulo de associado benemérito e honordrio por proposta da
Diretoria;
VI - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar, onerar ou
permutar bens patrimoniais imdveis;
VII - decidir sobre a extingdo de entidade, nos termos do artigo 34 deste
estatuto; _
VIII - apreciar e aprovar o relatério anual e as contas da Diretoria;
IX - aprovar o regimento interno.

Art. 18 — A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, até o Ultimo dia do més de
margo de cada ano para: .

I - apreciar o relatério anual da Diretoria;

IT - discutir e homologar as contas e ¢ balango aprovado pelo Conselho Fiscal;
Art. 19 - A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocad

I - pelo Presidente da instituicdo;

II- pela Diretoria; 4
IIT - pelo Conselho Fiscal;
IV - por requerimento de 2/5 dos associados quites com as obrigacdes sociais.
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